GEHEIMHOUDINGSOVEREENKOMST
tussen

1. Stichting Nations Ablaze Nederland, gevestigd te [adres], geregistreerd bij de Kamer van
Koophandel onder nummer [KvK-nummer], hierna te noemen “de Stichting”;

en
2. [Naam confident], geboren op [geboortedatum], wonende te [adres], hierna te noemen

“de Confident”;

Hierna gezamenlijk te noemen “Partijen” en afzonderlijk “Partij”.

1. Doel van de Overeenkomst

Deze overeenkomst dient uitsluitend ter bescherming van vertrouwelijke informatie die gedeeld
wordt in het kader van geestelijke begeleiding en coaching.

De overeenkomst mag niet worden gebruikt om onrechtmatig gedrag, grensoverschrijdend
gedrag of andere misstanden te verhullen.

De Stichting verplicht zich tot integer en transparant handelen, in overeenstemming met pastorale
en ethische normen.

2. Definities

Voor de toepassing van deze overeenkomst wordt verstaan onder:

Vertrouwelijke Informatie: Alle mondelinge, schriftelijke, digitale of anderszins gedeelde informatie
die door de Confident wordt verstrekt aan de Stichting of vice versa, inclusief maar niet beperkt
tot: persoonlijke, pastorale, theologische, organisatorische en strategische gegevens.

Begeleiding: Elke vorm van advies, ondersteuning, coaching of geestelijke zorg die door de
Stichting en/of door haar ingehuurde partijen wordt verleend aan de Confident.

3. Geheimhoudingsplicht

Partijen verplichten zich tot absolute geheimhouding van alle vertrouwelijke Informatie die in het
kader van deze overeenkomst wordt gedeeld. Vertrouwelijke informatie mag niet worden gedeeld
met derden, tenzij met uitdrukkelijke schriftelijke toestemming van de andere Partij.

De geheimhoudingsplicht blijft van kracht gedurende de samenwerking tussen Partijen en voor
een periode van 5 jaar na beéindiging van de samenwerking, tenzij de informatie eerder op

rechtmatige wijze openbaar wordt of de andere Partij schriftelijk afstand doet van de
geheimhouding.

4. Uitzonderingen op Geheimhouding
Deze overeenkomest is niet van toepassing op informatie die:

Openbaar bekend is of wordt zonder schending van deze overeenkomst;



Door de andere Partij schriftelijk is vrijgegeven;

Wettelijk of op grond van een rechterlijk bevel openbaar moet worden gemaakt. In dat geval dient
de betreffende Partij de andere Partij vooraf schriftelijk te informeren.

5. Pastorale Vertrouwelijkheid

De Stichting en de Confident erkennen dat geestelijke begeleiding een vertrouwensrelatie betreft
en verplichten zich om alle gedeelde pastorale informatie strikt vertrouwelijk te behandelen.

Informatie die tijdens de begeleiding wordt gedeeld, mag niet worden gebruikt om de Confident te
manipuleren, te controleren of onder druk te zetten.

De Stichting zal geen enkele vorm van geestelijke dwang of misbruik uitoefenen of tolereren
binnen de begeleiding.

De Confident behoudt altijd de autonomie over eigen beslissingen en heeft de vrijheid om de
begeleiding op elk moment te beéindigen.

6. Wettelijke Verplichtingen en Meldplicht

Deze overeenkomst laat onverlet de wettelijke verplichtingen die voortvloeien uit:
Wet verplichte meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling

Algemene verordening gegevensbescherming (AVG)

Relevante artikelen uit het Wetboek van Strafrecht inzake seksueel misbruik en misbruik van
gezag

Indien een wettelijke meldplicht van toepassing is, dient de betreffende Partij dit onverwijld te
melden bij de bevoegde instanties.

7. Vrijwilligheid en Zelfbeschikking

De Confident behoudt te allen tijde het recht om de begeleiding te beéindigen zonder opgaaf van
redenen.

De Stichting zal geen pressie uitoefenen om de Confident bepaalde theologische of spirituele
overtuigingen op te leggen.

De begeleiding dient te allen tijde te worden uitgevoerd met respect voor de persoonlijke
integriteit en autonomie van de Confident.

8. Meldplicht bij Ernstige Misstanden

In afwijking van de geheimhoudingsplicht mogen Partijen melding maken bij bevoegde instanties
wanneer sprake is van:

(Vermoeden van) seksueel misbruik of ander strafbaar gedrag, zowel in de huiselijke als in de
professionele context, ongeacht of dit in het heden of verleden heeft plaatsgevonden.



Situaties waarin de Confident zichzelf of anderen ernstig in gevaar brengt.

Ernstige geestelijke manipulatie, dwang of vormen van misbruik binnen een kerkelijke of pastorale
setting.

Indien een melding noodzakelijk is, zal de betreffende Partij de andere Partij hiervan op de hoogte
stellen, tenzij dit wettelijk niet is toegestaan.

9. Pastorale Ethische Code

De begeleiding zal plaatsvinden in overeenstemming met de pastorale ethische code, zoals
vastgelegd door erkende christelijke instanties.

De Stichting conformeert zich aan richtlijnen voor professionele en integere pastorale en
apostolische zorg, inclusief een transparante en respectvolle benadering van de Confident.

De Confident heeft recht op toegang tot onafhankelijke begeleiding of second opinions indien
gewenst.

10. Privacy en Gegevensbescherming (AVG)

Beide Partijen zullen vertrouwelijke informatie verwerken conform de Algemene verordening
gegevensbescherming (AVG).

De Stichting zal alleen die gegevens verwerken die strikt noodzakelijk zijn voor de uitvoering van

de begeleiding en zal deze niet delen met derden zonder expliciete toestemming van de
Confident, tenzij vereist door de wet.

11. Sancties bij Overtreding

Indien een Partij schuldig wordt bevonden aan geestelijk, emotioneel of seksueel misbruik binnen
de begeleiding, zal deze Partij aansprakelijk worden gesteld voor de geleden schade en kan de
andere Partij juridische stappen ondernemen.

Bij vaststelling van grensoverschrijdend gedrag kan een aanvullende schadevergoeding worden
geéist.

12. Toepasselijk Recht en Geschillenbeslechting
Op deze overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van toepassing.

Geschillen die voortvloeien uit deze overeenkomst zullen worden voorgelegd aan de bevoegde
rechter in [plaats], Nederland.

13. Slotbepalingen

Wijzigingen in deze overeenkomst zijn alleen geldig indien deze schriftelijk zijn overeengekomen
en door beide Partijen zijn ondertekend.



Indien een bepaling van deze overeenkomst ongeldig of niet-afdwingbaar blijkt, blijven de overige
bepalingen onverminderd van kracht.

Ondertekening
Aldus overeengekomen en in tweevoud ondertekend te [plaats] op [datum].

Voor de Stichting:
Naam:

Functie:
Handtekening:

Voor de Confident:
Naam:
Handtekening:



